
人员招聘工作流程
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联系人：黄惠丽（行政楼514办公室），联系电话：22869970（内线1514）
部门及分管院领导签署意见





将用人计划交人事处汇总、审核








各部门根据岗位预设情况制定用人计划





院党委审批后，上报主管部门及人事行政部门，发布招聘方案





招聘方案发布后，人事处牵头各部门开展招聘考试、体检、公示及录用等工作





提交院党委审批












































































































































































































